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RAPORT 
privind activitatea managerială la Centrul Judeţean de Resurse şi 
Asistenţă Educaţională Gorj (CJRAE GORJ)
 în anul şcolar 2012/2013

    I.  CURRICULUM
1. Proiectare curriculară
a. Corelarea obiectivelor stabilite la nivelul sistemului naţional de învăţământ şi al celui teritorial cu cele specifice CJRAE Gorj.

· Proiectarea programului managerial cu activităţile de consiliere psihopedagogică şi educaţională, de terapie logopedică prin cabinetele de asistenţă psihopedagogică şi cabinetele logopedice din unităţile de învăţământ şi CJAP Gorj în anul şcolar 2012-2013 a fost foarte riguros realizată, fundamentarea făcându-se pe criteriile legislativ, economic, demografic, social, pe analiza de nevoi şi propunerile venite din şcoli şi de la comunităţi;
· Oferta de servicii educaţionale care a însoţit întreaga lucrare privind proiectarea programului nostru managerial, a fost realizată având in vedere resursele specifice ale CJRAE şi CJAP Gorj, cadre didactice calificate, personal didactic auxiliar, opţiunile exprimate de conducerile unităţilor şcolare în care ne desfăşurăm activităţile, sugestiilor venite de la profesori, dorinţelor şi propunerilor de la elevi si părinţi, de la comunităţi, cât şi dotările de care dispun CJRAE, CASP, CIASP şi CLI din şcoli. 
b. Elaborarea  proiectului  de  curriculum  al  şcolii  privind  aplicarea  curriculumului  naţional  şi dezvoltarea naţională/locală de curriculum

Programul managerial s-a realizat pe baza legislaţiei educaţionale în vigoare, a resurselor şi strategiilor specifice CJRAE, în funcţie de analizele PEST şi SWOT pe care le prezentăm mai jos.
Analiza P.E.S.T.
Politicul: 

· Şcoala acceptă nevoile diverse ale elevilor, adaptându-şi programele educaţionale la stilurile şi ritmurile de învăţare diferite ale copiilor şi asigurând în acelaşi timp o educaţie de calitate pentru toţi...
· Instituirea unei oferte de servicii specializate, care să asigure  acţiunea unitară şi consecventă, pe termen lung va conduce la reducerea efectelor  dificultăţilor de adaptare, de dezvoltare şi învăţare, respectând  dreptul la educaţie al tututor copiilor şi tinerilor.
·  Activitatea specifică CJRAE poate cunoaşte o dezvoltare pozitivă în condiţiile în care politica educaţională aplicată  de IŞJ Gorj, are la bază principiul descentralizării şi flexibilizării, al descongestionării. 
· La nivelul judeţului, în urma descentralizării administraţiei publice, Consiliul Judeţean şi-a asumat rolul de principal sprijin financiar al reţelei specifice CJRAE, fiind deschis unui dialog permanent, creativ şi constructiv.

Economicul: 

· Se constată în ultima perioadă un uşor reviriment economic al Judeţului Gorj, realitate care influenţează pozitiv posibilitatea atragerii de resurse financiare suplimentare pentru finanţarea învăţământului.
· Judeţul Gorj se situează printre judeţele cu o rată a sărăciei sensibil ridicată în Romania, şi acest fapt afectează nivelul socio-economic şi financiar al familiilor elevilor. Existenţa veniturilor reduse este unul dintre factorii cu incidenţa cea mai mare asupra frecvenţei şcolare, a participării copiilor şi elevilor la activităţile de învăţare şi formare.

· Prin  serviciile specializate (de sprijinire a copiilor integraţi, de orientare şcolară şi profesională) se poate asigura o mai bună adaptare a formării forţei de muncă la particularităţile pieţii muncii din judeţ/regiune.

Socialul: 

· Poziţia judeţului pe o hartă economică săracă determină reorientarea termenului de educare a personalităţii elevului, insistându-se cu prioritate pe prevenirea efectelor negative ale acestui fenomen.

· Eforturile continue în procesul de educaţie diferenţiată şi incluzivă vor putea atenua fenomenele negative care domină peisajul social judeţean:şomajul, creşterea alarmantă a violenţei şi a ratei infracţionalităţii,  deprecierea relaţiilor inter-umane, atitudinea civică pasivă, ignoranţa, excluderea socială, migraţia externă a familiilor.

· Gama largă de servicii oferite de CJRAE permite adoptarea unor atitudini şi acţiuni adecvate faţă de problematica educaţiei adaptate eterogenităţii mediilor familiale din care provin elevii.

· Un număr semnificativ de copii sunt lipsiţi de prezenţa părinţilor, plecaţi la muncă în străinătate.

Tehnologicul: 

· Nu toate unitătile şcolare au pus la dipozitie spaţii adecvate, dotate cu material corespunzător pentru cabinetele şcolare de asistenţă psihopedagogică, de logopedie şi de sprijin a copiilor integraţi.

· În zona rurală accesul la internet/informaţie este dificil sau inexistent.
       Analiza S.W.O.T.:

Puncte tari: 

· majoritatea cadrelor didactice din reţeaua de asistenta psihopedagogică şi logopedică sunt  titulare, calificate, doar 3 având statutul de suplinitor;

· la nivelul CJRAE Gorj există 48 de profesori în Centrul Judeţean de Asistenţă Psihopedagogică Gorj şi Reţeaua de Cabinete de Asistenţă Psihopedagogică, 11 profesori logopezi şi un asistent social, care asigură servicii specializate de consiliere psihopedagogică, logopedie şi mediere şcolară;
· 70% dintre cadrele didactice au studii masterale,  60% au gradul didactic I şi II.;
· fiecare salariat a participat la cel putin un program de formare continuă, în management educaţional, educaţie incluzivă, managementul proiectelor cu finanţare europeană sau proiecte specifice sectorului de activitate.;

· Revista „ Drumuri spre suflet”, editată de CJRAE, este la primul număr şi s-a tipărit într-un tiraj de 200 de exemplare, a fost afişată şi în format electronic pe site-ul CJRAE Gorj ;

· evenimentele metodico-ştiinţifice iniţiate de CJRAE, CJAP, CLI  s-au permanentizat şi au luat anvergură regională şi chiar naţională;
· baza materială existentă la sediul CJRAE şi într-o bună parte a cabinetelor şcolare/interşcolare de asistenţă psihopedagogică şi terapii logopedice este funcţională ;

· fondul de carte de specialitate şi dotarea/realizarea materialelor didactice specifice  s-a îmbogăţit continuu;
· colaborarea cu familia, ca principal partener educaţional în proiectele iniţiate de CJRAE, s-a intensificat şi diversificat, în parteneriat cu unităţile şcolare din judeţ, cu ONG- uri locale, naţionale şi internaţionale;

· a crescut numărul parteneriatelor încheiate la nivel local, judeţean şi naţional, cu alte organizaţii furnizoare de educaţie sau de asistenţă educaţională;

Oportunităţi: 

· foarte bună colaborare cu autorităţile locale - Consiliul Judeţean şi Inspectoratul Şcolar Judeţean Gorj;

· posibilitatea implicării în programe de cooperare naţională şi internaţională;

· creşterea calităţii parteneriatului social, a iniţiativei private şi a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea şi susţinerea educaţiei şcolare;

· lărgirea ofertei de formare continuă a personalului didactic;

· creşterea gradului de autonomie instituţională şi a sferei de acţiune a CJRAE în baza prerogativelor noii legi a educaţiei;

· înfiinţarea Serviciului de Evaluare şi Orientare Şcolară şi Profesională în cadrul CJRAE Gorj;

· s-a reorganizat site-ului CJRAE Gorj şi a fost creată adresa web a instituţiei.

Puncte slabe: 
· numărul relativ redus de cadre didactice (consilieri şi logopezi) necesari  acoperirii nevoii de servicii educaţionale specializate;

· dificultăţi generate de insuficienta informare şi formare a cadrelor didactice, a părinţilor şi a comunităţii, privind respectarea individualităţii fiecărui copil şi a principiilor educaţiei integrate şi incluzive;

· numărul mic de specialişti în CJAP şi lipsa unui mijloc de transport propriu generează dificultăţi în deplasarea la numeroasele solicitări din mediul rural/din judeţ;

· absenţa mediatorilor  şcolari;
· absenţa unei comisii de evaluare internă la nivelul CJRAE;

· percepţia eronată a rolului cadrelor didactice specializate (profesori logopezi şi profesori în CSAP) de către cadrele didactice şi managerii şcolari generează cereri de servicii care nu intră în atribuţia specialiştilor;

· accentuarea fenomenului de absenteism în rândul elevilor şi a abandonului şcolar, în unităţile şcolare din zonele rurale sau cu populaţie de etnie romă;

· insuficienta colaborare a părinţilor cu şcoala, în special în unităţile de învăţământ liceal, grupuri şcolare şi în unităţile de învăţământ din mediul rural;

· organizarea repartiţiei teritoriale a resurselor educationale specializate (consilieri, logopezi, cadrele didactice de sprijin) nu este unitară, fiind realizată la nivele diferite: IŞJ; unitati şcolare, CJRAE;

· lipsa spaţiilor special destinate activităţilor educaţionale specializate (în cazul în care sunt în aceeaşi unitate şcolară trebuie să utilizeze acelaşi spaţiu profesorul consilier, logopedul şi profesorul de sprijin, în acelaşi program);

· slaba motivare  financiară a activităţii  specifice de înaltă calificare;
Ameninţări: 

· blocarea posturilor prevăzute de cadrul legal şi dificultăţi în acoperirea nevoilor de asistenţă educaţională de specialitate;

· restructurarea reţelei şcolare şi aplicarea finanţării/elev afectează securitatea posturilor de profesor  în CSAP din unităţile şcolare;
· reducerea resurselor bugetare;

· creştere uşoară a ratei abandonului şcolar în rândurile copiilor proveniţi din grupurile dezavantajate;

· resursele limitate ale autorităţilor locale pentru furnizarea suportului financiar necesar asigurării frecventării şcolii şi integrării tuturor copiilor depistaţi cu CES.
c. Elaborarea propriilor proiecte, programe şi campanii, coroborarea acestora cu activităţile extracurriculare (extraclasă şi extraşcolară) şi concursurile specifice din unităţile de învăţământ cuprinse în acestea:
     Fiecare profesor specialist psihopedagog din cadrul CJRAE răspunde de implementarea propriilor proiecte, programe şi campanii. Acestea se derulează în reţeaua pe care fiecare o are în coordonare sau prin colaborare acolo unde este identificată nevoia de aplicare. Scopul derulării proiectelor vizează diminuarea şi combaterea absenteismului şi abandonului şcolar, orientarea şcolară şi profesională, dezvoltarea personală şi formarea comportamentului civic, educaţia pentru o viaţă sănătoasă, combaterea fenomenului violenţei în mediul şcolar, prevenirea şi combaterea consumului de substanţe interzise, combaterea traficului de fiinţe umane etc.
    Prezentăm mai jos principalele acţiuni de acest fel organizate în anul şcolar 2012-2013:
· Proiectul educaţional “Start spre o viaţă sănătoasă”;
· Proiectul educaţional “Educaţia pentru sănătate”(Simpozionul Judeţean “Depresia: o criză globală”);
· Proiectul educaţional “Puternici dar nu violenţi”;
· Proiectul educaţional “Prevenirea şi combaterea actelor de violenţă în şcoală” 
      (Săptămâna criminalităţii – Concursul Judeţean “Familia în lumea origami”);
· Proiect educaţional “Educaţia pentru carieră – Paşi spre viaţa de liceu”;
· Proiect educaţional “Abandonul şcolar”. Campania Naţională “Hai la şcoală!”;
· Proiect educaţional “ Dezvoltarea inteligenţei emoţionale la elevi”;
· Campania educaţională “Învăţăm pentru viaţă, nu pentru şcoală!”;
· Campania “Mai puţin tutun, mai multă viaţă!”;
· Seminarul Judeţean “Ziua Dialogului Interactiv în Centrul Judeţean de Resurse şi Asistenţă Educaţională Gorj”, ediţia I, 19 iunie 2013;
Proiecte europene: 

1. Participarea personalului didactic şi didactic auxiliar din CJRAE Gorj la realizarea şi finalizarea acţiunilor cuprins în graficul de activităţi ale Proiectului POSDRU/90/2.1/S/58651 cu titlul „Monitorizarea inserţiei profesionale a absolvenţilor IPT în vederea optimizării ofertei educaţionale”. Majoritatea au desfăşurat activităţi de interviu în teren pentru culegerea datelor de la absolvenţii liceelor tehnice în vederea întocmirii chestionarealor şi a studiului final al proiectului;
2. Implicarea ca parteneri, după ce am depus scrisoarea de intenţie şi am fost acceptaţi de aplicant, în Proiectul POSDRU/57/1.3/S/ ID 33894 cu titlul „Formarea competenţelor personalului didactic pentru promovarea stării de bine a copiilor din şcoli”. În acest proiect, Gorjul a fost judeţ pilot, reprezentat de Şcoala Generală Băleşti, Şcoala Generală Padeş, Liceul Tehnologic Baia-de-Fier, Şcoala Generală Bumbeşti-Jiu, Liceul Tehnologic Tismana Şi CJRAE Gorj. Partenerii noştri au fost: 1. Universitatea Babeş Bolyai (UBB) – Cluj Napoca; 2. Asociaţia de Psihologie a Copilului şi Adolescentului din România (APCAR) – Cluj Napoca; 3. Gnosos Consult SRL, Asociaţia Română de Psihiatrie a Copilului şi bAdolescentului şi Profesii asociate (ARPCAPA) – Bucureşti.
Activităţi educative
                  Consilierii psihologi şcolari au obligaţia de a acorda consiliere educaţională profesorilor organizatori de activităţi extracurriculare şi de a participa la acele activităţi la care sunt solicitaţi de conducerile de unităţi de învăţământ unde aceştia îşi au cabinetul de asistenţă psihopedagogică. În raportul semestrial există capitol distinct în care fiecare consilier psihopedagog informează conducerea CJRAE Gorj despre implicarea în acest domeniu. CJRAE Gorj, prin consilierii psihopedagogi din CJAP, participă la toate activităţile extracurriculare organizate de IŞJ Gorj, la solicitarea acestuia sau a partenerilor cu care a semnat contracte de parteneriat. CJRAE Gorj îşi onorează toate obligaţiile asumate prin parteneriate, legate de activităţi culturale la nivel municipal, local sau judeţean cât şi la alte activităţi care privesc sistemul educaţional, educaţia copilului aflat în dificultate, activităţi cu încărcătură socială şi civică.
2. Organizare
a. Procurarea documentelor curriculare oficiale, a manualelor, a auxiliarelor curriculare, (caiete de lucru, culegeri de texte, planşe, imagini diverse,chestionare, teste, seturi de teste, seturi de dispozitive etc), a cărţilor pentru bibliotecă şi a aparaturii auxiliare.
· Profesorii au fost informaţi cu privire la progarmele şcolare în vigoare precum şi la respectarea deontologiei profesionale privind activitatea de consiliere educaţională şi psihologică;
· Domna biliotecară Istratie Mădălina  a făcut comenzi de cărţi de specialitate în valoare de 30 000 lei pentru înnoirea punctului documentar al CJRAE Gorj;

· Coordonatorul CJAP, prof. Ofelia Tulpan a propus spre achiziţionare seturi de teste psihologice la pachet cu cursurile de formare şi acreditarea consilierilor psihologi pentru aplicarea lor. Au fost achiziţionate teste psihologice în valoare de peste 25 000 lei.

b. Asigurarea bazei logistice pentru desfăşurarea proiectelor, programelor şi campaniilor planificate, a activităţilor  extracurriculare şi concursurilor şcolare aferente acestora;
· Odată cu proiectarea calendarului proiectelor, programelor şi campaniilor structurate pe domenii de acţiune psihologică s-a avut în vedere să se întocmească şi bugetul financiar pentru fiecare program şi proiect, bugetul de resurse materiale (materialele de imagine: pliante, postere, afişe, bannere, invitaţii, fluturaşi etc.), diploma, broşuri, elementede protocol.

· Toate acestea au fost realizate din timp fără să afecteze  buna organiyare a activităţilor;

· S-au realizat din timp demersurile necesare pentru sponsorizare acolo unde a fost cazul:

3. Conducere operațională
a. Aplicarea documentelor curriculare aprobate (curriculumul naţional) şi dezvoltările curriculare de la nivel local, respectarea procedurilor privind consilierea şcolară
        Conducerea CJRAE Gorj şi conducerile şcolilor în care fiinţează cabinete de asistenţă psihopedagogică şi cabinete logopedice  au  monitorizat respectarea orarului de lucru şi aplicarea documentelor curriculare aprobate de CJRAE.
b. Structurarea orarului (schemei orare) raportat la specificul CJRAE Gorj. Managementul timpului.

Orarul activităţii în cabinetele de asistenţă psihopedagogică şi în cabinetele logopedice se corelează cu orarele şcolilor unde acestea fiinţează rad mai întâi cu nevoile de asistenţă psihopedagogică şi terapie logopedică ale elevilor. Activitatea în aceste cabinete se desfăşoară în intervalul orar 8 – 15 iar în unele instituţii de învăţământ până la orele 18,00. Orarul cabinetelor este aprobat de directorul şcolii şi directorul CJRAE Gorj şi este afişat la loc vizibil în şcoală.
c. Monitorizarea ofertei educaţionale a CJRAE în conformitate cu criteriile de monitorizare şi evaluare şi/sau indicatorii de performanţă stabiliţi prin proiectul de curriculum sau prin proiectele de dezvoltare realizate în urma diferitelor forme de monitorizare/evaluare-inspecţie.

Prezentăm mai jos Graficul de coordonare, monitorizare şi evaluare a activităţii didactice de specialitate din CASP, CIASP, CLI pe cele două semestre din anul şcolar 2012-2013.

GRAFICUL ACTIVITĂŢILOR DE COORDONARE, MONITORIZARE ŞI EVALUARE, SEMESTRUL I 

	Nr. crt.
	Unităţi de învăţământ 

propuse
	Data
	Cine participă 
	Cine face raportul
	Obser-

vaţii

	1
	Colegiul „Mihai Viteazul” 
Bumbeşti-Jiu

Şcoala Generală Nr. 1 Bumbeşti-Jiu
	23 octombrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Crăciunescu Claudia
	

	2
	Colegiul Naţional „Spiru Haret” 
Tîrgu-Jiu

Colegiul Naţional „ Ecaterina Teodoroiu” Tîrgu-Jiu
	30 octombrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Gorun Sonia


	

	3
	Şcoala Generală Ţînţăreni

Şcoala Generală 
Capu-Dealului
	6 noiembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Popescu Nicoleta


	

	4
	Şcoala Generală Nr. 1 Novaci 

Liceul Teoretic Novaci
	13 noiembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Şcheau Daniela

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Şcheau Daniela


	

	5
	Şcoala Generală Ceauru, Băleşti

Şcoala Generală Nr. 1 Motru
	20 noiembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Popescu Nicoleta
	Prof. Tulpan Ofelia


	

	6
	Şcoala Generală Nr. 1 Rovinari
	27 noiembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Şcheau Daniela

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Şcheau Daniela


	

	7
	Şcoala Generală Nr.3 Rovinari

Grădiniţa cu PP Nr. 1 Rovinari
	4 decembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Popescu Nicoleta


	

	8
	Colegiul Naţional „ Tudor Arghezi” Tîrgu- Cărbuneşti

Şcoala Generală „George Uscătescu” Tîrgu- Cărbuneşti
	12 decembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Gorun Sonia


	


GRAFICUL ACTIVITĂŢILOR DE COORDONARE, MONITORIZARE ŞI EVALUARE, SEMESTRUL I I 

	Nr. crt.
	Unităţi de învăţământ 

propuse
	Data
	Cine participă 
	Cine face raportul
	Obser-

vaţii

	1
	Colegiul Naţional „ Tudor Arghezi” Tîrgu- Cărbuneşti

Şcoala Gimnazială „George Uscătescu” Tîrgu- Cărbuneşti
	5 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Gorun Sonia


	

	2
	Colegiul Naţional „Spiru Haret” Tg-Jiu

Colegiul Naţional „ Ecaterina Teodoroiu” Tg-Jiu
	7 februarie  2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Gorun Sonia


	

	3
	Şcoala Gimnazială Nr.3 Rovinari

Grădiniţa cu PP Nr. 1 Rovinari
	12 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Popescu Nicoleta


	

	4
	Şcoala Gimnazială  Ţînţăreni

Şcoala Gimnazială 

Capu-Dealului
	6 noiembrie 2012
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Popescu Nicoleta


	

	5
	Şcoala Gimnazială Ceauru, Băleşti

Şcoala Gimnazială
 Nr. 1 Motru
	19 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Popescu Nicoleta
	Prof. Tulpan Ofelia


	

	6
	Şcoala Gimnazială „Alexandru Ştefulescu” Tg-Jiu

Colegiul Tehnic
 „Ion Mincu” Tg-Jiu
	21 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Tulpan Ofelia


	

	7
	Colegiul Economic „Virgil Madgearu”
 Tg-Jiu

Liceul cu Program Sportiv Tg-Jiu
	26 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Tulpan Ofelia


	Prof. Crăciunescu Claudia


	

	8
	Colegiul Tehnic „General Gheorghe Magheru” Tg-Jiu

Liceul de Muzică şi Arte Plastice „Constantin Brăiloiu” 

Tg-Jiu
	28 februarie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Tulpan Ofelia


	Prof. Popescu Nicoleta


	

	9.
	Colegiul Tehnic Mătăsari 
	5 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Gorun Sonia


	

	10.
	General Şcolar Industrial Tismana

Grup Şcolar Industrial Minier „Constantin Brâncuşi” Peştişani
	12 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Şcheau Daniela

Prof. Tulpan Ofelia
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Tulpan Ofelia
	

	11.
	Grup Şcolar Bârseşti

Şcoala Gimnazială 
„Voievod Litovoi” 
Tg-Jiu
	14 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia
	

	12.
	Grup Şcolar Industrial Minier Bîlteni

Grup Şcolar Industrial Energetic Turceni
	19 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Popescu Nicoleta
	Prof. Gorun Sonia

Prof. Popescu Nicoleta


	

	13.
	Colegiul Tehnic 
Nr.2 Tg-Jiu

Grup Şcolar Energetic Nr.1 Tg-Jiu

Liceul Teologic Tg-Jiu
	21 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Şcheau Daniela

Prof. Tulpan Ofelia
	Prof. Şcheau Daniela


	

	14.
	Grup Şcolar Industrial de Petrol Ţicleni

Colegiul „Gheorghe Tătărescu”  Rovinari
	26 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Gorun Sonia


	Prof. Tulpan Ofelia


	

	15.
	Grup Şcolar Baia de Fier


	28 martie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia
	Prof. Crăciunescu Claudia


	

	16.
	Colegiul de Transporturi Auto

„Traian Vuia” Tg-Jiu

Şcoala Gimnazială 
„Pompiliu Marcea” 
Tg-Jiu

Şcoala Gimnazială 
„Ecaterina Teodoroiu” Tg-Jiu
	3 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Popescu Nicoleta


	Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Popescu Nicoleta


	

	17.
	Şcoala Gimnazială Nr.1 Motru

Colegiul Naţional 
„George Coşbuc”
 Motru
	16 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Şcheau Daniela


	Prof. Gorun Sonia

Prof. Şcheau Daniela


	

	18.
	Şcoala Gimnazială „Constantin Săvoiu” Tg-Jiu

Şcoala Gimnazială
 „Sf. Nicolae” Tg-Jiu
	18 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Şcheau Daniela


	Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Şcheau Daniela


	

	19.
	Liceul Tehnologic Bîlta


	23 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Gorun Sonia

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Gorun Sonia


	

	20.
	Colegiul Naţional              “Tudor Vladimirescu” Tg-Jiu
	25 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Tulpan Ofelia 
	

	21.
	Colegiul Tehnic 
„Henri Coandă” 
Tg-Jiu
	30 aprilie 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Tulpan Ofelia

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Tulpan Ofelia


	

	22.
	Colegiul Tehnic Motru

Gradiniţa cu PP 
Nr.1 Motru
	8 mai 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Şcheau Daniela
	Prof. Popescu Nicoleta


	

	23.
	Grup Şcolar Industrial Bustuchin
	14 mai 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Şcheau Daniela

Prof. Crăciunescu Claudia
	Prof. Şcheau Daniela


	

	24.
	Şcoala Gimnazială Padeş

Şcoala Gimnazială Godineşti
	23 mai 2013
	Dir. Ion Elena

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Tulpan Ofelia
	Prof. Popescu Nicoleta


	


S-au realizat activităţi de asistenţă la acele ore de consiliere care permit acest lucru, e vorba despre activităţile de consiliere de grup, activităţile de consiliere educaţională, consiliere psihopedagogică, consiliere psihopedagogică suport, activităţi interdisciplinare, activităţi de investigare şi diagnoză.
d.  Supervizarea desfăşurării proiectelor, programelor şi campaniilor, activităţilor extracurriculare  şi a concursurilor şcolare aferente acestora.
           Directorul CJRAE a verificat şi aprobat toate proiectele după discuţii prealabile cu iniţiatorii şi analiza riguroasă a raportului de evaluare a acestor proiecte şi programe desfăşurate în anii şcolari precedenţi, a impactului şi eficienţei acestora în mediul educaţional. După aprobare, acestea au fost incluse în Programul de dezvoltare al CJRAE aprobat de Consiliul Profesoral şi Consiliul de Administraţie ale CJRAE Gorj.

Activităţile propuse au fost în conformitate cu specificul  misiunii CJRAE şi Calendarul Naţional al Activităţilor Educative elaborat de MEN.
4. Control-evaluare
Activitatea de control şi evaluare s-a realizat conform graficului de monitorizare perezentat mai sus, cu prilejul activităţilor de investigare şi diagnoză desfăşurate la solicitarea conducerilor unităţilor şcolare la care au apărut situaţii speciale care presupuneau intervenţia psihologului.
Activităţi de acest fel s-au desfăşurat în următoarele unităţi de învăţământ:
1. Şcoala Gimnazială Nr. 1 Bumbeşti-Jiu;

2. Şcoala Gimnazială Polovragi;

3. Şcoala Gimnazială “Ion Lotreanu” Alimpeşti”;

4. Grădiniţa cu Program Prelungit Nr. 1 Motru;

5. Liceul Tehnologic Bârseşti;

6. Şcoala Gimnazială Cruşeţ;

7. Şcoala Gimnazială Văgiuleşti;

8. Şcoala Gimnazială Dăneşti;

9. Şcoala Gimnazială Săcelu;

10. Şcoala Gimnazială Jupâneşti;
11. Şcoala Gimnazială Aninoasa
După încheierea activităţilor de investigare la aceste unităţi de învăţământ au fost întocmite rapoarte de specialitate în care s-au prevăzut aspectele constatate, programele de intervenţie şi măsurile remediale ce se impun pentru a se asigura egalitatea de şanse la educaţie pentru toţi copiii şi asistenţa psihopedagogică pentru acei elevi aflaţi în dificultate. Prezentăm mai jos, spre exemplificare, rapoartele de constatare de la Şcoala Gimnazială “Ion Lotreanu” Alimpeşti şi Şcoala Gimnazială Văgiuleşti. 

RAPORT

privind investigarea preşcolarilor şi elevilor cu nevoi speciale 

în educaţie de la Şcoala Gimnazială „Ion Lotreanu” Alimpeşti


În urma solicitării conducerii Şc. Gen. „Ion Lotreanu” Alimpeşti cu Nr. 868/04.12.2012 către C.J.R.A.E. Gorj şi înregistrată la sediul acestuia cu  Nr. 2344/04.12.2012, prin care sunt semnalate 18 cazuri de „preşcolari şi şcolari cu nevoi educaţionale speciale (adaptare socială, defect de vorbire, retard mintal)”, după deplasarea specialiștilor CJRAE Gorj din data de 1 februarie 2013, o altă echipă de specialişti din CJRAE Gorj s-a deplasat, în data de 24.04.2013, în comuna Alimpeşti, la sediul celor două instituţii şcolare din localitate în vederea investigării cazurilor semnalate.

Membrii echipei de specialişti:

1. Reprezentanţi CJRAE Gorj:

                                      ION ELENA – director CJRAE Gorj

                                      CIOCOIU MARINELA – psiholog CJRAE Gorj

2. Reprezentanţi CJAP Gorj:

                                POPESCU NICOLETA – profesor consilier

Activităţi desfăşurate:

1. Discuţii purtate cu directorul școlii – domnișoara prof. Maria Ciocan, cu profesorii pentru învăţământ primar de la clasele pregătitoare şi  I-IV, Stelea Claudia, Năstase Vasilica, Bodescu Daniela, Barbu Vochiţa, Toarnă Reghina şi educatoarele Bălan Nicoleta și Olaru Maria, care au descris comportamentele problematice ale preşcolarilor şi elevilor observate la orele de curs şi în afara acestora;

2. Consiliere individuală a elevilor:

· Cenuşoiu Vasile;

· Rodescu Ion;

· Preda Andrei;

· Munteanu David.

2. Consiliere de grup la clasele I, a II-a si a  III –a, având ca scop optimizarea comunicării, acceptarea diferenţelor (în vederea integrării copiilor “ problemă”) şi consolidarea gruplui - clasă.

Concluzii   generale:

Adaptarea şcolară deficitară şi marginalizarea acestor copii în grupul de elevi are o determinare multicauzală (particularităţi individuale: deficit de intelect, ADHD, comportament violent, interes scăzut pentru activitatea de învăţare; mediul de creştere şi dezvoltare defectuos  în familie; abilitarea insufientă a cadrelor didactice pentru relaţionarea, educarea acestor categorii de elevi.)

Se constată un aspect îmbucurător exprimat prin gradul ridicat de toleranţă al elevilor din clasa I faţă de colegii lor care sunt diferiţi. Tot la această clasă a fost desfăşurată o consiliere de grup de suport pentru elevul Cioclov Dumitru Alexandru care înregistrează timiditate excesivă. La clasele a II-a şi a III-a se remarcă insuficienta asimilare  a setului de reguli şi, implicit, nerespectarea acestora.

Categorii de probleme identificate la elevi:

· elevul Cenuşoiu Vasile (cls. I) prezintă comportament dezadaptativ,    cu tendințe suicidare;

· elevul Bardolan Aurelian (cls. a III - a) prezintă tulburări de adaptare școlară și socială;

· preşcolarii Bardolan Andrei și Cărbunescu Andrei prezintă  tulburări de adaptare socială;

· preşcolarul Mara Denisa prezintă tulburări logopedice;

· elevii Munteanu Daniel (cls. a III - a), Munteanu Magda (cls. a IV - a) și Zavaski Robert Florin prezintă achiziții situate mult sub nivelul minim necesar și de adaptare şcolară şi socială;

            Pe baza constatărilor făcute de către echipa din CJRAE Gorj, se recomandă următoarele:

1. Includerea în programe de consiliere psihopedagogică în cadrul CJAP a elevilor Cenuşoiu Vasile (cls. I) – caz grav, Rodescu Ion,Preda Andrei, Munteanu David şi a preşcolarilor Bardolan Andrei și Cărbunescu Andrei;

2. Obţinerea acordului scris al părinţilor pentru includerea elevilor identificaţi într-un program de consiliere individuală
3. Evaluarea elevilor Bardolan Aurelian, Munteanu Daniel, Munteanu Magda și Zavaski Robert Florin în cadrul Serviciului de Evaluare şi Orientare Şcolară şi Profesională de la nivelul CJRAE Gorj, în urma obținerii unui certificat care să le ateste dizabilitățile – eliberat de DGASPC Gorj;

4. Includerea în program de terapie a tulburărilor de limbaj (TTL), la Centrul Tg. Cărbunești, în urma unei cereri prezentate la I.S.J. Gorj, a preșcolarului Mara Denisa;

5. Sesizarea DGASPC Gorj în legătură cu situația precară - socială și financiară - a familiilor minorilor Munteanu Daniel și Magda (copii grav bolnavi), precum și a familiei minorului Cărbunescu Andrei (familie dezorganizată);

6. Înfiinţarea unui cabinet de asistenţă psihopedagogică în şcoală;

7. Normarea unui cadru didactic de sprijin.

8. Abilitarea cadrelor didactice pentru educarea copiilor identificaţi cu particularităţi în dezvoltare ( prin parcurgerea unui modul de formare coordonat de C.J.A.P.Gorj);

9. Identificarea si exersarea strategiilor de dezvoltare a motivaţiei pentru învăţare a elevilor;
10. Stabilirea modalităţilor optime de stimulare a participarii părinţilor la activităţile propuse de şcoală.
C ă  t  r  e,

ŞCOALA GIMNAZIALĂ VĂGIULEŞTI

În atenţia doamnei director, prof. Cornelia CORLAN

           Vă transmitem mai jos Raportul privind investigarea copiilor cu nevoi speciale în educaţie de la Şcoala Gimnazială Nr. 1 Văgiuleşti, Judeţul Gorj, realizat în data de 13 martie 2013 de echipa de specialişti ai CJRAE Gorj, la solicitarea conducerii unităţii de învăţământ.
RAPORT

privind investigarea preşcolarilor şi elevilor cu nevoi speciale 

în educaţie de la Şcoala Generală Nr. 1 Văgiulești

În urma solicitării făcute de Şcoala Gimnazială Nr.1 Văgiulești (adresa cu nr. 100/22.02.2013 trimisă de două ori către C.J.R.A.E. Gorj şi înregistrată la sediul acestuia cu nr. 271/22.02.2013 și nr. 283/25.02.2013), prin care sunt semnalate 2 cazuri de comportament dezadaptativ, în data de 13.03.2013, o echipă de specialişti din CJRAE Gorj s-a deplasat în comuna Văgiulești, la sediul instituţiei şcolare din localitate în vederea investigării cazurilor semnalate.

Membrii echipei de specialişti:

3. Reprezentanţi CJRAE Gorj:

                             ION ELENA – director CJRAE Gorj

                             CIOCOIU MARINELA – psiholog

4. Reprezentanţi CJAP Gorj:

                       CRĂCIUNESCU CLAUDIA – profesor consilier

În urma discuţiilor purtate cu directorul școlii – prof. Corlan Cornelia, cu educatoarele Vodea Carmen, Cicoare Leontina și Grecu Niculina, cu învățătorii Negrea Băbucă Lucia, Băbeanu Teodor, Copaci Constanța și profesorii Ularu Florina, Popescu Elisabeta, Țăpârdea Corina, Frânculescu Sabin,    care au descris comportamentele problematice ale preşcolarilor şi elevilor, observate la orele de curs şi în afara acestora, s-au constatat următoarele:

· elevul Liceanu Robert Laurențiu (cls. a III - a) prezintă achiziții sub nivelul clasei a III – a, datorate multiplelor tulburări instrumentale; 

· preșcolarul Cîrștioabă Denis Ionuț (grupa mixtă) prezintă tulburări logopedice;

· elevii Bucur Cristian (cls. a III - a), Bucur Constantin Tiberiu (cls. I) și Bucur Suzana Alexandra (cls. a II - a) sunt frați și provin de la Centrul de Plasament Tg. Cărbunești; prezintă tulburări de adaptare şcolară şi socială;

· elevul Busnilă Costinel Ionuț (cls. a II - a), provine din familie monoparentală cu risc economic și prezintă achiziții sub nivelul minim necesar;

· elevii Boștinaru Ionela (cls. a V a), Drulă Violeta (cls. a V - a) prezintă achiziții sub nivelul minim necesar;   

· elevii Boștinaru Claudiu (cls. a VI - a), Moldovan Dan Ionuț (cls.       a VII - a), Teiu Emanuel Denis (cls. a VII - a), Teiu Petre Leonard (cls. a VII - a) prezintă tulburări grave de comportament și achiziții mult sub nivelul minim necesar;

· elevele Drulă Denisa Mădălina (cls. a VIII - a) și Drulă Viorica Alexandra (cls. a V - a) prezintă comportament dezadaptativ (insolență și absenteism); 

· elevul Buzgure Radu Costin (cls. a VIII - a) prezintă un grad mare de absenteism;

· elevul Mișcodan Ioan Antonio figurează în Registrul de Evidență al Serviciului de Orientare Școlară și Profesională din cadrul C.J.R.A.E. Gorj cu Certificatul de Orientare Școlară și Profesională nr. 205 / 28.11.2012;

· preșcolarii Luculescu Virgil Rareș (Grădinița Nr. 2 Văgiulești) și Soare Dorel Constantin, elevii Cojocaru Elena (cls. I, la şcoala Covrigi Nr. 2), Popescu Daniel și Soare Emilia (clasa pregătitoare) prezintă tulburări logopedice, achiziții sub nivelul minim corespondent și comportament dezadaptativ;

· elevul Cățăgoi Delian Andrei (cla. a V - a) figurează în Registrul de Evidență al Serviciului de Orientare Școlară și Profesională din cadrul C.J.R.A.E. Gorj cu Certificatul de Orientare Școlară și Profesională nr. 171 / 31.10.2012.

Echipa C.J.R.A.E. Gorj s-a deplasat în comuna Văgiulești și la domiciliul minorului Popescu Grigore Liviu - copil neșcolarizat la vârsta de 12 ani, prezentând întârziere severă în dezvoltarea psihomotrică. 

Pe baza constatărilor făcute de către profesorii consilieri din cadrul CJRAE Gorj, se recomandă următoarele:

1. Includerea în programe de consiliere psihopedagogică în cadrul CJAP a elevilor Bucur Cristian (cls. a III - a), Bucur Constantin Tiberiu (cls. I) și Bucur Suzana Alexandra (cls. a II - a), Drulă Denisa Mădălina (cls. a VIII - a), Drulă Viorica Alexandra (cls. a V - a), Buzgure Radu Costin (cls. a VIII - a);

2. Includerea în programe de terapie logopedică în cadrul Centrelor Logopedice Școlare / Interșcolare a elevului Cîrștioabă Denis Ionuț (grupa mixtă)

3. Evaluarea elevilor: Liceanu Robert Laurențiu, Busnilă Costinel Ionuț, Boștinaru Ionela, Drulă Violeta, Boștinaru Claudiu, Moldovan Dan Ionuț, Teiu Emanuel Denis, Teiu Petre Leonard, Luculescu Virgil Rareș, Soare Dorel Constantin, elevii Cojocaru Elena, Popescu Daniel și Soare Emilia în cadrul Serviciului de Evaluare şi Orientare Şcolară şi Profesională de la nivelul CJRAE Gorj în vederea   identificării nevoilor educaţionale individuale și/sau speciale; 

4. În urma discuțiilor purtate cu ambii părinți ai copilului, pentru minorul Popescu Grigore Liviu s-a stabilit că unica opțiune legală de școlarizare ar putea fi înscrierea lui în Programul  „A doua şansă”; 

5. Înfiinţarea unui cabinet de asistenţă psihopedagogică în şcoală;

6. Normarea unui cadru didactic de sprijin.
Includem la acest capitol şi activităţile care s-au desfăşurat în cadrul Campaniei “Minte sănătoasă în corp sănătos”, care a avut în vedere şi depistarea nevoilor de consiliere psihopedagogică din unităţile de învăţământ unde nu au fost înfiinţate cabinete de asistenţă psihopedagogică a elevilor. Prezentăm mai jos graficul activităţilor din această campanie.
GRAFICUL ACTIVITĂŢILOR DIN CADRUL CAMPANIEI 
”MINTE SĂNĂTOASĂ ÎN CORP SĂNĂTOS”

	Nr. crt.
	Unităţi de învăţământ care vor fi vizitate / Localități
	Data
	Cine participă
	Observaţii

	1
	BUDIENI

SCOARȚA

COPĂCIOASA
	18 octombrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta
	

	2
	DĂNEȘTI
	25 octombrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia

Prof. Tulpan Ofelia
	

	3
	BENGEȘTI-CIOCADIA

BUMBEȘTI-PIȚIC
	8 noiembrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia

Prof. Tulpan Ofelia
	

	4
	STĂNEȘTI

CURPEN

RUGI

SÎMBOTIN

CARTIU

TURCINEȘTI
	15 noiembrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia
	

	5
	BĂLĂNEȘTI

MUȘETEȘTI
	22 noiembrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia

Prof. Tulpan Ofelia
	

	6
	CRASNA

SĂCELU
	29 noiembrie 2012
	Prof. Şcheau Daniela

Prof. Popescu Nicoleta

Prof. Crăciunescu Claudia

Prof. Gorun Sonia

Prof. Tulpan Ofelia
	


a. Întocmirea  documentelor  şi  a  rapoartelor  tematice  curente  şi  speciale,  solicitate  de  IŞJ Gorj, Consiliul Judeţean Gorj, MEN şi autorităţile locale.
Raportele de activitate ale cadrelor didactice, ale comisiilor de lucru, ale catedrelor şi ale compartimentelor au fost întocmite la termenele stabilite.

b. Întocmirea documentelor legale privind curriculumul naţional.

Planificările profesorilor au fost întocmite la timp şi corect. Profesorul debutant  Popica Nadia, de la cabinetul de asistenţă psihopedagogică de pe lângă Liceul Teoretic Novaci a întocmit proiecte pentru activităţile didactice la clasă şi cele de consiliere.

c. Arhivarea şi păstrarea documentelor şcolare oficiale.

Documentele şcolare oficiale fost arhivate (conform legislaţiei) de  fiecare profesor logoped sau consilier, de compartimentul secretariat şi comisia de arhivare a CJRAE Gorj.

5. Motivarea
a. Asigurarea caracterului stimulativ şi fundamentarea dezvoltărilor locale de curriculum pe nevoilede consiliere psihopedagogică ale copiilor/tinerilor şi pe specificul comunitar.

 CJRAE Gorj a analizat situaţia din teritoriu, fundamentându-şi argumentele şi a propus IŞJ Gorj pentru înfiinţare 1 post de profesor logoped la Grădiniţa cu Program Prelungit “Vis de copil” din municipiul Târgu-Jiu şi 1 post de profesor consilier psihopedagog la Şcoala Gimnazială “George Uscătescu” Tg. Cărbuneşti. De asemenea este în stadiu avansat procedura de organizare a concursului pentru ocuparea celor 5 posturi nou-înfiinţatului Serviciu de Evaluare şi Orientare Şcolară şi Profesională  a copiilor/tinerilor cu cerinţe educaţionale speciale din cadrul CJRAE Gorj, serviciu deosebit de important pentru aceşti copii şi pentru mediul educţional din Judeţul Gorj.

6. Formare/dezvoltare profesională şi personală

a. Asigurarea abilitării şi a consultanţei în problemele de curriculum pentru cadrele didactice
                 S-a realizat prin consiliile profesorale, prin comisiile metodice şi de specialitate, prin consilierii psihopedagogi de la CJAP şi prin consilierii profesori metodişti, prin CCD Gorj. Prezentăm mai jos profesorii consilieri metodişti ai CJRAE Gorj pentru anul şcolar 2012/2013:

                      1. Prof. Tulpan Ofelia, coordonator CJAP Gorj;
                      2. Prof. Gorun Sonia Isabela, profesor consilier psihopedagog, CJAP Gorj;
                      3. Prof. Şcheau Daniela, profesor consilier psihopedagog, CJAP Gorj;

                      4. Prof. Crăciunescu Claudia, profesor psihopedagog, CJAP Gorj;

                      5. Prof. Mihai Natalia, profesor logoped, CLI Şcoala Gimnazială „Sfântul Nicolae” Gorj;

                      6.Prof. Ceuranu Mihaela, profesor consilier psihopedagog, CASP Colegiul Naţional „Ecaterina Teodoroiu” Tg.-Jiu.

b. Consilierea/sprijinirea cadrelor didactice aflate la început de carieră.


         S-au  realizat activităţile de consiliere profesională (pe currciulum şi proiectare didactică) a doamnei prof. Popica Nadia, profesor consilier psiholog la CIASP de la Liceul Teoretic Novaci, debutant în primul an de învăţământ.
7. Formarea grupurilor/dezvoltarea echipelor
a.
Organizarea colectivelor de catedră şi a echipelor de proiect - în funcţie de necesităţile CJRAE şi de activităţile planificate.
 Profesorii consilieri psihopedagogi din unităţile de învăţământ sunt organizaţi în comisii metodice pe cinci reţele în teritoriu. De fiecare reţea răspunde un consilier psihopedagog din CJAP Gorj. Profesorii logopezi sunt reuniţi într-o comisie a profesorilor logopezi coordonată de prof. Mirea Cristina, profesor logoped la CL de la Şcoala Gimnazială „Alexandru Ştefulescu” Târgu-Jiu.
c. Repartizarea responsabilităţilor în cadrul grupurilor formale
S-au stabilit toate echipele de lucru pe domeniile cerute de misiunea instituţiei. În constituirea lor s-a ţinut seama de prevederile legislaţiei şi s-a respectat procedura de înfiinţare. Acestea s-au discutat în consiliul profesoral, s-au aprobat în Consiliul de Administraţie al CJRAE Gorj, s-a emis decizie de către directorul instituţiei, decizie care a fost adusă la cunoştinţa fiecărui membru al grupului de lucru. Prin decizie s-au stabilit responsabilităţile pentru fiecare membru al grupului.
8.
Negocierea/rezolvarea  conflictelor

a. Asigurarea  coerenţei  între  curriculumul  naţional  şi  dezvoltările  regionale/locale.  Asigurarea coordonării între diferitele domenii de activitate specifice CJRAE/cadre didactice.
 Proiectările de curriculum s-au stabilit în funcţie de nevoile de asistenţă psihopedagogică ale elevilor în concordanţă cu interesele acestora, cu obiectivele curriculumului naţional şi cele specifice locale.

b. Rezolvarea  "conflictelor  de  prioritate"  -  între reprezentanţii  domenii specifice de activitate în CJRAE  -  în  interesul copiilor/tinerilor.

Toate conflictele apărute au fost rezolvate pe cale amiabilă în cadrul comisiei pentru dialog social.

II. RESURSE UMANE
1. Proiectare
a. Elaborarea proiectului de dezvoltare a resurselor  umane - recrutare, selecţie, utilizare, motivare, disponibilizare - privind atât personalul didactic, cât şi cel nedidactic.
Informaţii privind personalul didactic, didactic auxiliar şi nedidactic

· Număr posturi didactice:
          ( 100% personal didactic calificat) – 59 de profesori

· Didactic auxiliar:
                                                                                 8
· Nedidactic:
                                                        1
b. Stabilirea/operaţionalizarea criteriilor de recrutare, utilizare şi disponibilizare.

Toţi angajaţii au primit fişa postului.

2. Organizare

a. Realizarea,  procedurilor  de  ocupare  a  posturilor şi catedrelor vacante  pentru  personalul  din subordine - conform criteriilor naţionale, locale şi proprii.

Încadrarea profesorilor a fost realizată de conducerea IŞJ Gorj în colaborare cu CJRAE respectându-se metodologia de mişcare a personalului didactic şi legislaţia în vigoare. Încadrările au respectat normativele prevăzute de legislaţia în educaţie.
b. Realizarea cuprinderii copiilor şi tinerilor în activităţile de consiliere psihopedagogică şi terapie logopedică. 

          Toţi copiii cu nevoi de asistenţă psihopedagogică şi intervenţie logopedică din unităţile şcolare au beneficiat de aceste servicii, numărul lor ridicându-se la aproximativ 4 500 elevi consiliaţi psihologic şi peste 1000 elevi care au beneficiat de serviciile profesorului logoped.

Prin SEOSP din cadrul CJRAE Gorj au fost orientaţi şcolar şi profesional 397 elevi. 

c. Realizarea orientării şcolare/profesionale a elevilor.

Această activitate s-a realizat în unităţile de învăţământ prin activităţile de consiliere din cabinete sau prin activităţile extracurriculare organizate la nivel şcolar sau interşcolar, ori în parteneriat cu agenţii economici şi ONG-uri.


CJRAE Gorj a organizat în data de 6 iunie 2013, la Casa de Cultură a Sindicatelor din Tg.-Jiu Târgul Ofertei Educaţionale, ediţia 2013, la care au participat liceele din municipiul Târgu-Jiu. Târgul a fost vizitat de aproximativ 800 de elevi absolvenţi de gimnaziu din Târgu-Jiu şi localităţile învecinate.

d. Realizarea orientării vocaţionale a copiilor şi tinerilor.

S-a realizat tot prin cabinetele de asistenţă psihopedagogică şi prin activităţile extracurriculare organizate la nivel de şcoală sau la nivel local, regional, naţional, internaţional, prin programe şi proiecte europene.

e. Asigurarea asistenţei sanitare şi a protecţiei muncii.

     Comisia de sănătate şi securitate în muncă şi Comisia tehnică cu atribuţii în domeniul situaţiilor de urgenţă au asigurat instruirea salariaţilor. Fiecare instruire a fost consemnată în fişa de instruire a fiecărui salariat care se găseşte la responsabilul comisiei.

3. Conducere operaţională

a.
Încheierea contractelor de muncă cu personalul didactic şi nedidactic.

A fost realizată cu respectarea legislaţie muncii.

c. Normarea şi utilizarea personalului din subordine - inclusiv în ceea ce priveşte activitatea de consiliere şi terapie cu copii şi tineri. Realizarea fişelor posturi1or pentru personalul din subordine.

Toţi profesorii au primit fişa postului de profesor consilier şcolar sau profesor logoped.

4. Control-evaluare
a. Evaluarea  periodică  a  personalului  didactic  şi nedidactic  din  subordine,  conform  criteriilor naţionale şi/sau proprii.

          Calificativele obţinute: Foarte bine pentru toţi profesorii, personalul didactic auxiliar şi nedidactic.

b. Întocmirea la timp a documentelor şi a rapoartelor  tematice curente şi speciale, cerute de IŞJ Gorj,Consiliul Judeţean Gorj, MEN şi autorităţile locale.

La compartimentul secretariat:

· s-au întocmit toate situaţiile solicitate de Inspectoratul Şcolar al Judeţului Gorj şi de alte instituţii;
· s-au întocmit situaţiile statistice pentru Direcţia de Statistică, Consiliul Judeţean Gorj, DGASPC Gorj, pentru Inspectoratul Şcolar al Judeţului Gorj şi cele solicitate de organele superioare.

c. Întocmirea documentelor legale privind managementul resurselor umane.

La compartimentul secretariat:

· arhivarea şi păstrarea documentelor oficiale privind personalul  instituţiei;
· au fost gestionate, conform deciziei emise de director, actele de studii intrate în instituţie;
· s-a păstrat securitatea documentelor de secretariat, a actelor de studii, completate şi necompletate, a registrului unic de evidenţă a actelor de studii.
5. Motivare

a. Repartizarea echitabilă şi în conformitate cu criteriile naţionale şi locale a stimulentelor financiare şi morale stabilite prin lege pentru personalul didactic şi nedidactic, cât şi a indemnizaţiilor de sprijin pentru elevi.
                  Patru cadre didactice au obţinut gradaţii de merit:

· Tulpan Ofelia
· Şcheau Daniela
· Vitoreanu Daniela Violeta.
· Schinteie Mihaela
S-a achitat la termen alocaţia de sprijin pentru 423 de elevi cu cerinţe educaţionale speciale. 

6. Implicare / participare

a. Asigurarea cadrului instituţional pentru participarea personalului la procesul decizional prin colectivele şi organele de conducere colectivă existente: colectivele de catedră, consiliul de administraţie şi consiliul profesoral.

Şedinţele Consiliului de administraţie s-au desfăşurat conform planificării, întrunindu-se atunci când a fost cazul şi în şedinţe extraordinare. Şedinţele consiliului profesoral ş-au desfăşurat de câte ori a fost nevoie. Prezentăm mai jos componenţa Consiliului de Administraţie al CJRAE Gorj :
CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE AL CJRAE GORJ

Responsabilităţi ale mebrilor

        1. Prof. Elena Ion , CJRAE GORJ, director, preşedinte, răspunde de întreaga activitate a CJRAE Gorj;

        2. Ec. Ungureanu Victoria, CONSILIUL JUDEŢEAN GORJ,  membru, reprezentant CJ Gorj – relaţia cu Consiliul Judeţean Gorj şi activitatea financiar-contabilă a CJRAE Gorj;

        3. Prof. Tulpan Ofelia, CJRAE GORJ, membru, răspunde de activitatea CJRAE Gorj;

        4. Prof. Mirea Cristina, CJRAE GORJ, membru, răspunde de activitatea metodică a profesorilor logopezi;

        5. Mediator şcolar Mihai Ion, URCR DIN ROMANIA, membru, relaţia cu comunitatea rromă din municipiul Târgu-Jiu şi Judeţul Gorj;

        6. Prof. Gârdu Constantin Cristinel  IŞJ GORJ, membru, relaţia cu IŞJ Gorj;

        7. Prof. Hortopan Vasile, CJRAE GORJ, membru, răspunde cu activitatea de dezvoltare a şcolii incluzive prin CJRAE Gorj;

        8. Prof. Urluescu Simona, CJRAE GORJ, membru, relaţia cu sindicatele;

        9. Prof. Ceuranu Mihaela Olimpia, CJRAE GORJ, membru, răspunde de activitatea de perfecţionare şi dezvolatre profesională a profesorilor din cadrul CJRAE Gorj;

      10. Prof. Dan Elena, CJRAE GORJ, membru, răspunde de activitatea metodică din cabinetele de consiliere psihopedagogică ale CJAP Gorj;

      11. Prof. Crudu Gabriela, CJRAE GORJ, membru, răspunde de proiectele şi programele pe domeniile consilierii şi orientării ăn carieră, prevenirii absenteismului şi abandonului şcolar, violenţei în mediul şcolar şi violenţei domestice, consumului de substanţe interzise, abuzului prin muncă şi apărării drepturilor copilului;

      12. Prof. Mihai Natalia, CJRAE GORJ, membru, răspunde de activitatea SNAC în cadrul CJRAE Gorj;

      13. Prof. Luţă Adrian, CJRAE  GORJ, membru, răspunde de activitatea SEOSP şi CSOP.

De un real sprijin în activitatea managerială a CJRAE a fost şi Consiliul Consultativ al instituţiei, care s-a întrunit la solicitarea preşedintelui acestui organism atunci când a fost nevoie de pregătirea unor decizii importante pentru viaţa şi rolul instituţiei noastre. Prezentăm mai jos componenţa Consiliului Consultativ al CJRAE Gorj :

CONSILIUL CONSULTATIV AL CJRAE GORJ

       1. Prof. ELENA ION,                                         director CJRAE Gorj                               

       2. Prof. GÎRDU CONSTANTIN CRISTINEL,    inspector şcolar de specialitate IŞJ Gorj    

3. Prof. MITELEA ILEANA,                               director CCD Gorj                                       

4. Prof. TULPAN OFELIA,                                coordonator CJAP Gorj                              

5. Prof. BAIU NICU,                                          director CSEI Tg.-Jiu                                   

6. Prof. CEURANU MIHAELA,                         consilier şcolar C.N. “E. Teodoroiu” Tg.-Jiu    

7. Prof. MIHAI NATALIA,                                  logoped şcolar, Şc. Gen. “Sf. Nicolae” Tg.-Jiu  

8. Prof. POPESCU OFELIA,                             logoped şcolar, Şc. Gen. “C. Brâncuşi” Tg.-Jiu  

9. Prof. ŞCHEAU DANIELA,                            consilier şcolar CJAP Gorj                                   
b. Realizarea unui sistem intern de comunicare rapid, eficient şi transparent.

În general, există o relaţie bazată pe înţelegere şi respect reciproc cu elevi, între colegii, precum şi cu personalul auxiliar. Cadrele didactice dovedesc solicitudine în rezolvarea problemelor  elevilor şi ale colegilor.

Se cunosc mediul din care provin elevii, precum şi cazurile de elevi cu situaţii familiale deosebite: părinţi plecaţi din ţară / divorţaţi / decedaţi/ cu venituri reduse şi profesorii psihopedagogi se preocupă constant de consilierea acestora şi informarea colegilor cu privire la situaţiile speciale. Se păstrează legătura cu familiile elevilor, în special prin organizarea de activităţi de consiliere de grup sau individuală cu părinţii. S-a urmărit permanent în consilierea elevilor menţinerea unui comportament normal adecvat şcolii şi vieţii active, responsabile, purtarea, combaterea consumului de substanţe dăunătoare organismului uman, prevenirea absenteismului şi abandonului şcolar, prevenirea şi combaterea violenţei, a traficului de persoane etc.
Am recomandat colegilor specilişti în consiliere concertarea eforturilor în vederea formării elevilor în spiritul valorilor educaţiei, al respectului pentru cadrul instituţional pe care ne străduim să îl creăm. Pentru reuşita acestui demers este necesară comunicarea eficientă între profesori, punctualitatea la ore, respectarea prevederilor Regulamentului de ordine interioară şi normele de conduită în cadrul CJRAE şi al unităţilor de învăţământ, asumarea răspunderii pentru educarea elevilor noştri, prevenirea în cât mai mare măsură a situaţiilor speciale, asigurarea unui climat favorabil educaţiei şi vieţii în mediul şcolar, în familie şi în comunitate..

Informarea elevilor, părinţilor, profesorilor, a IŞJ Gorj s-au realizat prin: 
· site-ul liceului: www. cjraegorj.ro
· e-mail CJRAE Gorj: office@cjraegorj.ro
· registrul cu procesele verbale de la şedinţele Consiliului profesoral,

· registrul cu procesele verbale de la şedinţele Consiliului de administraţie,

· rapoartele de activitate ale consilierilor şcolari, compartimentelor.

7. Formare / dezvoltare profesională şi personală
a.  Formarea continuă generală - corelată cu evaluarea - a personalului din subordine
       Conducerea CJRAE Gorj a recomandat tuturor consilierilor şcolari din reţea să-şi finalizeze studiile de master. 3 consilieri psihologi au participat la cursuri de specializare şi atestare pentru folosirea testelor standard în diferite ramuri ale psihologiei (ex.: consiliere şi orientare profesională).

      6 consilieri şcolari au participat la cursuri de formare organizate pe proiecte europene de Universitatea Babeş Bolyai din Cluj Napoca.

8. Formarea grupurilor / dezvoltarea echipelor

a. Eficienţa activităţii cadrelor, a comisiilor metodice şi pe probleme.
Rapoartele fiecărui consilier psiholog  au demonstrat eficienţa comisiilor de lucru, comisiilor metodice. Mai mulţi consilieri au publicat articole de specialitate în revista CJRAE Gorj – “Drumuri spre suflet”, cât şi în alte publicaţii locale, regionale şi naţionale.

9. Negocierea / rezolvarea conflictelor
a. Rezolvarea rapidă, transparentă şi eficientă a conflictelor cu/sau între: copii şi tineri, cadre didactice şi nedidactice, părinţi etc.

Toate conflictele apărute au putut fi rezolvate prin discuţii directe cu cei implicaţi.

III. RESURSE FINANCIARE ŞI MATERIALE
1. Proiectare
Cheltuielile au fost stabilite în funcţie de nevoile instituţiei, discutate în comisiile de specialitate şi aprobate în consiliul de administraţie. S-a avut în vedere încadrarea în resursele bugetare alocate şi în realizarea unei minime dezvoltări cu încadrarea în constrângerile bugetare existente şi eliminarea risipei de resurse financiare.
2.  Organizare

a.  Repartizarea mijloacelor fixe şi a obiectelor de inventar conform planificării.

A fost realizată ţinând cont de asigurarea condiţiilor optime pentru un învăţământ de calitate.

3. Conducere operaţională
a. Realizarea execuţiei bugetare.
Execuţia bugetară s-a realizat în conformitate cu planificarea cheltuielilor şi respectarea plafonului prevăzut pentru fiecare capitol, realizarea la timp a tuturor plăţilor şi evitarea întârzierilor de orice fel.

b. Realizarea planului de achiziţii şi dotare.

În acest an şcolar, CJRAE Gorj a realizat achiziţii pentru cabinetele şcolare şi pentru activitatea proprie în valoare de 480 000 lei, concretizate în mobilier şi ustensile speciale, aparatură electronică, pachete de teste psihologice, carte diversă de specialitate, material didactic etc.

c. Alocarea ajutorului de sprijin (alocaţie de hrană) pentru copiii cu dizabilităţi.
         Alocaţiile de sprijin au fost achitate la timp, neexistând nemulţumiri din partea beneficiarilor.

d. Utilizarea fondurilor bugetare conform priorităţilor stabilite în proiectele şi programele CJRAE. Realizarea procedurilor de pensionare.(Secretariat)

             Plata salariilor s-a efectuat la timp cu încadrarea în alocaţiile bugetare pentru cheltuielile de personal. Pensionarea doamnei prof. Marinescu Elena s-a realizat la termenul legal, în condiţii de onoare şi demnitate.
e. Asigurarea condiţiilor necesare privind iluminatul, încălzirea, alimentarea cu apă, canalizarea şi paza
Plăţile facturilor s-au făcut la timp, cu încadrarea în alocaţiile ordonatorului de credite, asigurându-se condiţiile necesare pentru desfăşurarea normală a activităţii instituţiei noastre.

4. Control-evaluare

a. Întocmirea documentelor şi a rapoartelor tematice curente şi speciale, cerute de Consiliul Judeţean Gorj, IŞJ Gorj, MEN şi autorităţile locale.

Toate comisiile de lucru au prezentat rapoartele la timp.

b. Întocmirea documentelor legale privind managementul financiar.

Compartimentul contabilitate:

· Se  întocmesc  şi  se  depun  la  Consiliul Judeţean Gorj şi la IŞJ Gorj situaţiile economice lunare şi trimestriale ce constă în: 
· monitorizarea cheltuielilor de personal;
· întocmirea situaţiilor lunare conform Ordinului 2941/2009;
· întocmirea situațiilor trimestriale și anuale;
· bugetul de venituri şi cheltuieli

· Au fost depuse la timp DECLARAŢIILE lunare aferente salariilor, la CASA JUDEŢEANĂ DE PENSII GORJ, CASA JUDEŢEANĂ DE SĂNĂTATE GORJ, AJOFM GORJ, TREZORERIA TÂRGU-JIU, DIRECŢIA FINANŢELOR PUBLICE GORJ.

c. Arhivarea şi păstrarea documentelor financiare oficiale.

Compartimentul contabilitate împreună cu Comisia selecţionare anuală a documentelor create, ce urmează a fi  eliminate sau arhivate au lucrat respectând legislaţia.

5.  Implicare / participare
a. Asigurarea transparenţei elaborării şi execuţiei bugetare.

Bugetul este aprobat în cadrul şedinţelor Consiliului de administraţie. Modul în care sunt cheltuite fondurile alocate este prezentat la începutul anului şcolar în cadrul primei şedinţe a Consiliului profesoral.

6.
Formare / dezvoltare profesională şi personală
a. Asigurarea consultanţei pentru personalul financiar şi administrativ.

Şefii compartimentelor secretariat şi contabilitate oferă consultanţă salariaţilor din aceste compartimente, dar şi altor categorii de personal.

7. Formarea grupurilor / dezvoltarea echipelor
a. Formarea echipei personalului administrativ.

Sarcinile îndeplinite de personalul didactic auxiliar şi nedidactic sunt în conformitate cu fişele posturilor.

b. Dezvoltarea spiritului de echipă.

Rapoartele compartimentelor secretariat şi contabilitate arată că deţin echipe bine formate, care si-au îndeplinit conform fişei postului sarcinile încredinţate de conducere. 
8.  Negocierea / rezolvarea conflictelor
1. Negocierea celor mai bune condiţii financiare pentru execuţia bugetară

Se realizează în mod permanent ţinând cont de ofertele primite de la furnizori şi respectând legislaţia. Conflictele în compartimentul administrativ au fost negociate cu tact reuşindu-se stingerea lor şi păstrarea normalităţii în activitatea instituţiei.
IV. DEZVOLTARE ŞI RELAŢII COMUNlTARE
  Începând cu 1 septembrie 2012, CJRAE Gorj se află în dezvoltare ca instituţie şi în creştere de imagine. Instituţia noastră se bucură de o imagine excelentă în spaţiul comunitar şi de o colaborare frumoasă cu partenerii inbstituţionali şi sociali.

ANEXA  I

Programul

activitĂŢilor de cercetare, metodice, de consiliere Şi

asistenŢĂ psihopedagogicĂ Şi de orientare Şcolară Şi profesională

anul şcolar 2012– 2013

	Nr.

crt.
	A. ELABORARE ŞI IMPLEMENTARE PROGRAME EDUCATIONALE
	IMPLEMENTARE

	PARTICIPANŢI
	RESONSABIL PROIECT               

	
	
	Perioada
	Unitatea de

învăţământ
	
	

	1.


	Campionii învăţării eficiente
	Sem. I si

sem. al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor

a V-a
	Şcheau Dana

	2.
	Managementul carierei
	Sem. I si

sem. al II lea
	Unităţi şcolare din municipiu şi judeţ
	Elevii de 
clasa a XII a


	Crăciunescu Cl.
Şcheau Daniela

Popescu Nicoleta

Gorun Sonia

	3.
	Paşi spre viaţa de liceu


	Sem. I si

sem. al II lea
	Unităţi şcolare din municipiu şi judeţ
	Elevii de
 clasa a VIII a


	Crăciunecu Cl.
Şcheau Daniela

Popescu Nicoleta

Gorun Sonia

	4. 
	Împreună la şcoală! 
	Sem. I si

sem. al II lea

	Unităţi şcolare din municipiu şi judeţ


	Elevii de
clasa a V a

Cadre didactice

Parinti
	Crăciunecu Cl.
Şcheau Daniela

Popescu Nicoleta

Gorun Sonia

	5.
	Puternici, dar nu violenţi!


	Sem. I si 

sem. al II lea
	Unităţi şcolare din municipiu şi judeţ
	 Elevii de
 clasa a IV a
	Şcheau Daniela

Gorun Sonia

	6.
	Start pentru o viaţa sănătoasă!

Grup ţinta: elevii de clasa a VIII a sau a IX a
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Unitaţi şcolare din municipiu şi judeţ
	Elevii de clasa 
a VIII a si a IX a
	Gorun Sonia

Şcheau Daniela

	7.
	Prezenţa ta contează!                              


	Sem. I si 

sem. al II lea
	Unităţi şcolare din municipiu şi judeţ
	Elevii cu număr mare de absenţe
	Şcheau Daniela

	8.
	Prevenirea violenţei în şcoală
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii de
clasa  a IX a
	Crăciunescu Cl.
Popescu Nicoleta

	9.
	Grădiniţa mea iubită, bine te-am găsit!


	Semestrul I
	Grădiniţe din municipiu si judet
	Preşcolari

Educatoare

Părinti
	Popescu Nicoleta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

	10.
	112 -  mami în acţiune!
	Semestrul 
al II lea
	Grădiniţe din municipiu si judet
	Preşcolari

Părinti
	Popescu Nicoleta



	11.


	Vreau să fiu mare!
	Semestrul 
al II lea
	Şcoli generale din municipiu si judet 
	Elevi clasa a IVa

Părinţi
	 Popescu Nicoleta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              



	12.
	Invăţaţi să fiţi un bun părinte !    

	Sem. I si 

sem. al II lea
	Şcoala Generală Gheorghe Tătărascu
	Părinţii din unitatea respectivă
	Crăciunescu Claudia

	13.
	Şcoala Părinţilor
	Sem.  

al II lea
	Şcoli generale din municipiu si judet
	Părinţii elevilor claselor I -  IV
	Tulpan Ofelia

	14.
	Părinte- Copil: Duet sau Duel?
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Şcoli generale din municipiu si judet
	Elevii şi părinţii elevilor cl. V -  VIII
	Şcheau Dana

Tulpan Ofelia

	15.
	Să facem pace!
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Şcoli generale din municipiu si judeţ
	Elevi 
	Şcheau Dana

	16.
	Spunem împreună: „ STOP VIOLENŢA!” 
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Şcoala Generală Gheorghe Tătărascu
	Elevii  cl. V - VIII
Profesori, Părinţi
	Crăciunescu Claudia

	17.
	Dezvoltarea competenţelor emoţionale şi sociale la preşcolari
	Sem. I si 

sem. al II lea
	Grădiniţe din municipiu si judet
	Preşcolari

Părinţi
	Popescu Nicoleta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

	18.
	Dezvoltarea inteligenţei emoţionale la elevi
	Sem. I si 

sem. Al II lea


	Şcoli generale din municipiu si judet
	Elevii claselor 

V -  VIII (copiii cu părinţii plecaţi în străinătate)
	Tulpan Ofelia

	19.
	Dezvoltarea inteligenţei emoţionale la elevi
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

IX-  XII
	Gorun Sonia

	20.
	Club: Cariera mea
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu
	Elevii claselor XI- XII
	Tulpan Ofelia

	21.
	Hai la şcoală!
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Sc. Gen. Ecaterina Teodoroiu

Sc. Gen. Budieni

Colegiul Tehnic Matasari
	Elevii claselor I – VIII
	Scheau Daniela


	Nr.

crt.
	B. CAMPANII EDUCATIONALE ŞI CONCURSURI
	DATA
	LOC DE DESFASURARE
	PARTICIPANŢI
	RESPONSABIL

	   1.    
	Ziua Mondială a Sănătăţii Mentale

Ziua Europeană a Depresiei

„Nu eşti singur!” – campanie judeţeană de promovare a sănătăţii mentale în rândul elevilor
	10 – 19 octombrie 2012


	Unitati scolare din municipiu si judet


	Elevii claselor 

I-  XII
	Gorun Sonia



	2
	Ziua Naţională fără Tutun

„Mai puţin tutun, mai multă viaţă!” – ediţia a II –a - campanie judeţeană de prevenire a consumului de 

tutun în rândul elevilor
	Sem. I 


	Unitati scolare din municipiu si judet


	Elevii claselor 

I-  XII
	Gorun Sonia



	1. 
	Vreau să trăiesc liber!
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

V -  XII
	Şcheau Daniela

	2. 
	Învăţăm pentru viaţă, nu pentru şcoală!
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii elevilor claselor  V -  XII
	Tulpan Ofelia

	3. 
	Copilărie fără violenţă
	Sem.  Al II lea


	Unitati scolare din municipiu si judet
	Preşcolari
	Crăciunescu Claudia

	4. 
	Uşi închise violenţei!
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

V-  XII
	Şcheau Daniela

	5. 
	Familia prin ochii copilului
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

I-  IV
	Şcheau Daniela

Popescu Nicoleta                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

	6. 
	Concursul : ”Familia mea nu iubeşte violenţa „
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

I -   XII
	Şcheau Daniela



	7.
	O lume fără violenţă
	Sem. I


	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

I-  VIII
	Crăciunescu Claudia

	8.
	Familia – în lumea origami
	Sem. I
	Unitati scolare din municipiu si judet
	Elevii claselor 

I-  V
	Şcheau Daniela



	9.
	Bachus-prieten sau duşman?
	Sem.1
	Comunităţi rurale: Muşeteşti, Albeni, Cruşeţ, Roşia de Amaradia.
	Elevi

Părinţi

Comunitatea locală
	Popescu Nicoleta

	10.
	 Ziua internaţională pentru persoanele cu handicap ( 3 decembrie)
	Sem. I
	Unităţi de învăţământ din municipiu şi judeţ
	Elevi

Părinţi

Comunitatea locală
	Popescu Nicoleta 

	11.
	Minte sănătoasă în corp sănătos!
	Sem I
	Unităţi de învăţământ din municipiu şi judeţ
	Elevi

Părinţi

Comunitatea locală
	Şcheau Daniela

Popescu Nicoleta

	12.
	Ziua mondiala a autismului ,,Împreună să înţelegem autismul”.
	Sem.  

 Al II lea


	Unitati scolare din municipiu 


	Elevii claselor I – VIII 

Profesori

Părinţi
	Crăciunescu Claudia

	    13.
	Ziua Mondială a Comemorării Victimelor Traficului Rutier

“Alege drumul vieţii !” 
	Noiembrie

2012
	Unitati scolare din municipiu si judet


	Elevii claselor 

Pregatitoare-  XII
	Tulpan Ofelia

	14.
	Ziua internaţională pentru Toleranţă( 16 noiembrie)
	Sem. I
	Unităţi de învăţământ din municipiu şi judeţ
	Elevi

Părinţi

Comunitatea locală
	Popescu Nicoleta 


	Nr.

crt.
	C. STUDII PSIHOSOCIOLOGICE
	PERIOADA
	GRUP TINTA
	RESPONSABIL

	1.
	Studiu privind opţiunile şcolare ale elevilor de clasa a VIII-a
	Sem. I si 

sem. al II lea


	Elevii  claselor a VIII-a
	Şcheau Daniela

	2.
	Studiu privind cazurile de suicid şi tentative de suicid în rândul elevilor din judeţul Gorj
	Sem. I si 

sem. al II lea


	Elevii claselor V – XII
	Gorun Sonia

Şcheau Daniela

	3.
	Studiu privind cauzele abandonului şcolar
	Sem. I si 

sem. Al II lea


	Elevii claselor I -  X
	Şcheau Dana

Tulpan Ofelia

	4.
	Studiu privind violenţa şcolară
	Sem. I si 

sem. Al II lea
	Elevii claselor  I -  XII
	Şcheau Daniela
Crăciunescu Cl.

	5.
	Studiu privind nevoile de consiliere ale elevilor cu părinţii plecaţi în străinătate
	Sem. I si 

sem. Al II lea


	Elevii claselor V-  XII
	Şcheau Daniela
Tulpan Ofelia

	6.
	Studiu privind nevoile de consiliere educaţională 
	Sem. I 


	Cadre didactice
Elevi

Părinţi
	Şcheau Daniela
Popescu Nicoleta 
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